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Arbeitsschwerpunkte 


 
	Führungstraining
	Leader-Leader Prinzipien im U-Bootworkshop
	 Agile Führung | Transformationale Führung
	Führung und Coaching mit Pferden 
	alle Trainings auch in englischer Sprache [image: englisch/deutsch]
	Coaching
	Teamentwicklung / Teamdiagnose (Team-Radar®)



Qualifikationen 

	

	Personal- und Organisationsentwickler, WBB
	Agile Coach, zertifizierter ScrumMaster und ProductOwner, Scrum.org
	Certified Basics of Intent-Based Leadership, IBL David Marquet
	Lösungsorientiertes Kurzzeitcoaching, Weiterbildungsforum, Peter Szabo
	Horse Assisted Education, Horse Dream GmbH
	DesignThinking (TrainingsManufaktur) 
	Kommunikation und Gruppendynamik, Schulz v. Thun
	Diagnose und Intervention, Schulz v. Thun
	Assessor nach dem Modell der EFQM (TQM)
	Diplom Sozial-Pädagoge (kath. Stift. FH München) 
	Experience Based Training & Development, Project Adventure, USA
	Anthropo-Energetik, (Fähigkeiten-Aktivierende Therapie)
	Teaching & Learning in Virtual Learning Environments (Uni Saarland) 


   
Publikationen

    
	"Abenteuer leiten - Das Handbuch zur Anleitung erfahrungsorientierter Übungen in der Erwachsenenbildung", Münster 2000
	"Gruppe, Team, Spitzenteam - Das Handbuch zur Teamführung", Münster 2011
	"Inspirierende Prinzipien guter Führug - Online Intensiv-Führungsseminar

      
   

Meine Mission

Meiner Erfahrung nach wird in unseren Unternehmen viel zu viel "gemanaged" und viel zu wenig wirklich geführt. Ich setze mich dafür ein,
 dass es mehr echt gute Führung gibt.


   	"Behandle die Menschen so, wie sie sind
und sie werden schlechter;

behandle die Menschen aber so, wie sie sein könnten,
und sie werden besser."  
J.W.v.Goethe
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								U-Bootworkshop

							
							
					Kommen Sie an Bord zu unserem innovativen U-Bootworkshop. 

							Erleben Sie die Auswirkungen des Fürhungsstils von David Marquet und seinen Leader-Leader-Prinzipien hautnah.
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Mirko Inckemann, 30.10.2015:
Herr Senninger hat in der Seminarreihe eine Vertrauenswürdigkeit ausgestrahlt und mit viel Kompetenz und einer Priese Lockerheit eine angenehme Atmosphäre geschaffen. Es war sehr angenehm, an der Seminar-Reihe teilnehmen zu dürfen.
Es ist allen Seminar-Teilnehmern leicht gefallen, über Konflikte und besondere Themen aus dem Arbeitsumfeld zu berichten. Ich habe für alle meine Themen einen Lösungsansatz erarbeiten können und bin überzeugt, mich auf Basis der Seminar-Reihe weiter entwickeln zu können.     

 >>> mehr
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								Must have-Literatur für Führungskräfte

							
							
							Das Praxishandbuch mit fertig ausgearbeiteten Teamsitzungen, die Sie unmittelbar umsetzen können.>>weiter 
						
Hier finden Sie das passende Führungstraining zum Buch.
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				Wie soll ich mit Ihnen in Kontakt treten?
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	Rufen Sie mich an:

	
	 089 9739 22 88

		
			
Mailen Sie mir:
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										Kostenfreier Download

										

											
								[image: Handout Führen mit flexiblen Zielen]
										
											Laden Sie sich hier kostenfrei das 25-seitige Handout zum Seminar herunter!
											Bitte geben Sie hier Ihren Namen und Ihre Emailadresse ein. 

											Wir senden Ihnen umgehend den Downloadlink zu.
											

	Vorname	
	Name	
	Email	
	


											
			




									
										Übersicht Führungstrainings

										
	Selbstführung	Mitarbeiterführung
	
		Führungstraining mit Pferden: Respekt und Vertrauen
	 Selbst- & Zeitmanagement Seminar


		
		 Grundlagen der Führung
	 Mitarbeitergespräche
	 Engagement entfesseln: Führungstraining im U-Boot
	 Führen mit Zielen
	 Transformationale Führung
	 Richtig delegieren lernen
	 Agile Führungsmethoden
	 Change Management
	 Führungskräfte-
entwicklungsprogramm


	
	Teamführung	Führungscoaching
	
	 Teamführung
	 Meetingmoderation
	 Führungsdialog


	
	 Coaching Reutlingen
	 Coaching München
	 Geschäftsführerberatung

	


													



	